COMPTE RENDU ASSEMBLEE GENERALE OXYGENE
Ermitage Frére Joseph & Ventron / 18 novembre 2017

Nombre de présents : 21 + 4 pouvoirs
Début de assemblée générale & 14 h 45
1. Présentation du bilan de la saison.

Le président Thierry Jeandel donne quelques chiffres sur la vie de ’association. Le nombre d’adhérents est de
84. La baisse du nombre de membres constatée I’année précédente s’est poursuivie.
Le club a organisé 10 sorties, ce qui représente 44 jours d’activités avec un total de 750 jours-participants.

- 6 sorties ou stage de ski

- 2 sorties vélo

- 1 séjour de randonnée pédestre

- 1 sortie détente aquatique
La baisse du nombre de sorties organisées s’explique par des conditions d’enneigement particuliéres. De plus,
il n’y a pas eu de voyage en €teé.
En ce qui concerne le ski de randonnée, le club a organisé 17 sorties pour un dénivelé total de 14 000 m. 22
personnes dont 3 débutants ont participé a ces sorties. Un weekend d’initiation de 3 jours a été organisé avec
le comité des Vosges (CRMV) dans les Alpes suisses, qui a finalement concerné des pratiquants confirmés
majoritairement.
Dans le cadre du projet I'Europe par les Hauts, le sommet de Malte, le Ta’Dmejrek a €t€ gravi cet automne.
Thierry rappelle quelques chiffres concernant ce projet :

* 23 « sommets », 23 pays

»  De 171 m. (Danemark) a 4810 m. (Mont Blanc)

¢ De 8 participants (Hongrie) a 29 (Canaries)

* 390 participations

* 69 membres différents

e 11 ans

» 9 randonnées a pied, 4 courses d’alpinisme, 4 randos & VTT, 3 via ferrata, 2 courses de ski de

randonnée, 1 rando ski de fond

2. Rappel des formations et des achats

Thierry Jeandel fait le point sur les formations suivies par les moniteurs. Xavier Grandmougin a suivi la
formation ski forme et Jean Francois Degay a passé le MF2 ski de randonnée. I.es moniteurs n’ont pas suivi
de recyclage au cours de I’hiver. Un recyclage doit étre programmé pour ’année a venir.

En ce qui concerne le matériel, le club s’est équipé d’une imprimante portable utilisée lors des stages. Deux
nouveaux DVA ont été achetés pour compléter le parc existant. Les autres achats consistent en des guides et
des cartes servant a préparer des sorties.

3. Communication du club

Le club dispose d’un site internet ot 8 nouveaux articles ont été publiés. 5 newsletters ont ét€ envoyées aux
membres au cours de ’année.

La page Facebook reste le principal moyen de communication du club. Elle compte 198 fans (en
augmentation) et chaque post bénéficie de 50 a 300 vues. La vidéo de Ventron réalisée 4 ’AG I’an dernier a
eu plus de 10 000 vues.

Des compte rendus de sorties organisées par le club sont aussi postés sur d’auires pages Facebook : Ma licence
carte neige, Ski de rando... )

Dans le cadre des « Trophées du développement », organisé par la FFS, un dossier a ét€ réalisé et a permis de
bénéficier d’une subvention de 300 € pour financer des formations.



4. Adhésions et partenariats
Le club est adhérent ou soutient les associations suivantes :

e Dynamo (atelier participatif de réparation de vélos)
» Lorraine Véloroutes Voies Vertes

e Mountain Wilderness

e Flore 54

o Collectif “Renard Grand Est”

5. Planning prévisionnel de la saison suivante
Thierry présente le planning des sorties et des stages prévus pour I’année 4 venir :

e 20-21 janvier : WE ski dans les Vosges alsaciennes (Tanet /Gaschney)

e 24 février - 2 mars : stage ski piste dans les Alpes

e 31 mars -2 avril : WE grand ski a Val d’Isére (free rando)

e Mars - avril : raid a ski cool (sans crampons, D<1000m)

e 21 avril - 5 mai : ski de randonnée dans les Alpes de Lyngen

o Entre le 8 et le 13 mai : raid a ski

o 19-20-21 mai (Pentecdte) : rando vélo itinérant entre Moselle et Sarre

» WE juin : rando vélo (Toul - Rupt de Mad)

e Juin ou Septembre : WE cheval / vélo

o Juillet - Aott : séjour Norvege, Finlande, Ftats Baltes

o Toussaint ? Rien de fixé pour le moment
Afin de dynamiser Pactivité du club tout au long de I’année et d’enrayer la baisse des adhésions, Thierry
souhaite proposer aux adhérents de se retrouver un samedi par mois environ autour de différentes thématiques
(découverte nature, photographie, etc...). Les thématiques seraient proposées par les adhérents eux-mémes.
Des précisions sont apportées concernant le weekend du 20-21 janvier par Sébastien Keim 2 Pinitiative de
cette sortie. Thierry présente ensuite le projet de séjour d’été : il s’inscrit dans le projet « I’Europe par les
Hauts » et permettrait de gravir les sommets de la Finlande et des Etats Baltes

6. Formations et achats prévus

Un recyclage « neige et avalanche » doit étre organisé au début de ’hiver. Victor Jeandel et Julie Fiorletta
vont suivre la formation MF1 alpin organisée dans les Vosges ou a Amnéville cet hiver.

Le club a prévu de compléter son parc de DVA en achetant de nouveaux appareils de la marque Mammut.
Thierry évoque la question de ’achat de sacs airbag. Les prix de ces équipements ont beaucoup baissé et de
nombreux professionnels les utilisent désormais. II est décidé de réaliser une étude chiffrée sur le coat que
représenterait 1’achat de ce type de matériel pour le club.

7. Actions prévues

Thierry Jeandel annonce qu’il assure actuellement la direction par intérim de la section ski de randonnée du
CRMV. 1 prévoit d’améliorer la communication auprés des clubs et I'initiation au ski de randonnée sera
reconduite. Il est rappelé que le club assure la prise en charge d’un tiers des frais de location de matériel pour
les membres d’Oxygene désirant s’initier au ski de randonnée.

Le film sur la boucle de la Moselle doit étre achevé pour permettre de communiquer sur cet itinéraire voie
verte.

Le club prévoit de continuer & militer pour le voyage & vélo.

La participation de 1,50€/jour de sortie/personne sera maintenue,

8. Informations diverses

Thierry Jeandel achéve la présentation du bilan moral en faisant part de différentes informations.

1l souhaite qu’une répartition des tiches plus collaborative se mette en place pour ’organisation des sorties et
des stages. Un groupe (composé si possible d’au moins un futur participant et un moniteur) doit commencer
a réfléchir dés maintenant 4 I’organisation du stage de ski de février 2019. 1 faudra faire de méme pour I’étude



sur les sacs airbag, la révision des DVA, la poursuite de I’inventaire du matériel, la réalisation d’une plaquette,
la création de vétements sérigraphiés O2 et/ou en rapport avec « I’Europe par les hauts ». Un appel aux bonnes
volontés sera prochainement fait.

Thierry souhaite faire évoluer la communication autour du projet « I'Europe par les hauts » en la séparant
davantage de la communication du club. Il envisage de créer un site et une page Facebook spécifique. Il est
aussi envisagé de réaliser une plaquette qui pourrait servir 4 contacter des €diteurs en vue de la réalisation
d’un livre retragant cette aventure.

1l donne ensuite des informations sur le CRMV. Le nom du comité doit changer suite a la nouvelle carte des
régions. Le comité gére Iattribution des cartes DNF et des cartes IVSL. Comme chaque année une demande
de cartes DSF a été faite. Le CRMV va réaliser un sondage pour savoir si des clubs sont intéressés par
Iorganisation d’un MF1 ski de randonnée. 11 est aussi envisagé de proposer un cycle d’initiation au ski de
randonnée intégrant de I’orientation, du perfectionnement technique, pour aboutir 4 une mise en pratique finale
lors d’un weekend. Cette initiation s’ ouvrira aussi 4 la randonnée nordique.

1l termine en indiquant que le club sera amené & changer ses statuts. La FFS souhaite mettre un peu d’ordre
dans les statuts des clubs qui Iui sont affiliés et doit bient6t proposer un modele de statut.

Le bilan moral est adopté 4 I'unanimité.

9. Bilan financier

La trésoriére, Bénédicte Poirot, présente le bilan financier.

Le solde des comptes au 31/10/17 est le suivant : 4443 € sur le compte courant et 3662 € sur le livret A.
Globalement les recettes et les dépenses sont en baisse en raison d’un nombre de sorties inférieures et d’achats
inférieurs. Le budget est parfaitement équilibré. Le budget prévisionnel est globalement superposable a celui
de l'année précédente.

Le temps de bénévolat consacré au club par les membres du bureau et les moniteurs se monte a 850h. Les
déplacements se montent a 17230 km cumulés. Au total, le bénévolat (converti en € sur la base horaire du
SMIC + charges patronales soit 13,75€/h) et les frais de déplacements (calculés au tarif du km de
I'administration fiscale pour les associations soit 0,308€/km) additionnés représentent 16880 € soit presque
1/3 du budget global annuel (32%)

Répartition des 850 heures de bénévolat effectuées

Le bilan financier est adopté & 'unanimité.



10. Renouvellement du bureau
I1 est procédé au renouvellement de la moitié du bureau. Les membres sortants sont cette année ° Marie-Noélle
Mariatte (Vice-présidente), Mélanie Richardot (Secrétaire adjointe) et Sophie Sbaffo (Secrétaire).
Meglanie Richardot et Sophie Sbaffo sont & nouveau candidates 3 un nouveau mandat. Sébastien Keim se
présente pour remplacer Marie-Noélle Mariatte. Les trois candidats sont élus chacun 3 ’'unanimité.
La composition du bureau est désormais la suivante :

- Président : Thierry Jeandel / Vice-Présidente : Mélanie Richardot

- Trésoriere : Bénédicte Poirot / Trésoriére Adjointe : Brigitte Jeandel

- Secrétaire : Sophie Sbaffo / Secrétaire Adjoint : Sébastien Keim

Fin de I’assemblée générale & 17h45.



